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Mensaje del Director
General

)fé Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

Las grandes transformaciones mundiales en los diversos 6rdenes de la vida social, econémica, politica y cultural, obligan a replantear, en
el universo educativo, los modelos de formacion académica, las practicas y estrategias didacticas y todo aquello que tenga que ver con la
transmision del saber.

En ese contexto, las instituciones encargadas de la formacién educativa deben capitalizar su propia experiencia para lograr su
pertinencia conforme a las necesidades laborales y culturales caracteristicas de los grupos sociales que atiende, asi como para innovar y
promover la actualizacién de los contenidos curriculares y la mejora continda en los procesos formativos y de capacitacion. Para ello, se
hace necesario conocer el entorno laboral, el perfil de los empleadores y las necesidades del mundo productivo.

Ante estos retos, el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, con sus tres décadas de experiencia en la formacion de los
profesionales técnicos que requiere el pais, estrechamente vinculado con el sector productivo, asumié el compromiso institucional de
reorientar su Modelo Académico, para perfeccionar su doble tarea de responder concretamente a los requerimientos profesionales
técnicos del sector laboral y, a la vez, a la formacién integral, cultural y ciudadana de nuestros egresados.

Las perspectivas actuales del CONALEP se definen en el contexto de las nuevas condiciones y circunstancias del pais. La politica
educativa disefiada por las autoridades federales, como parte del Plan Nacional de Desarrollo, nos marca el rumbo a seguir. A nosotros
nos corresponde desarrollar nuestra iniciativa y capacidad creativa para estar a la altura de lo que la sociedad mexicana demanda del
Colegio.

Nos encontramos ya en el inicio de la construccion del sistema nacional del bachillerato, objetivo principal de la reforma integral de la
educacion media superior. El énfasis inicial de la reforma del bachillerato serd puesto en los elementos comunes que todos los
subsistemas deberan incorporar en su perfil propio, tales como el marco curricular comin y la formacion docente basada en
competencias. Pero la reforma también observa la necesidad de que cada subsistema fortalezca su identidad propia, es decir, lo que lo
diferencia de los demas y le otorga su propia especificidad.

El CONALEP esta preparado para participar de forma entusiasta en la reforma general y, al mismo tiempo, para impulsar su propia
reorientacion con el fin de fortalecer su identidad y mejorar las formas en que realiza su mision. Sin embargo, tal entrecruzamiento de
politicas no deja de representar un gran reto para las estructuras y funciones tradicionales del Colegio.

Algunos de los cambios que de manera obligada debemos hacer, como consecuencia de la reforma integral de la educacion media
superior, no sélo seran de orden funcional, sino que necesariamente afectaran a las estructuras académicas y administrativas del
Colegio.

La mision original del CONALEP consistia en la formacion de los técnicos medios, de postsecundaria, que demanda el aparato
productivo del pais. Posteriormente se le otorgaron expectativas y funciones para atender la demanda de los jovenes para estudiar el
bachillerato. En otras palabras, pasamos a formar parte del archipiélago del bachillerato nacional, habiendo surgido como sistema de
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educacion técnica profesional. La reforma integral que hoy se lleva a cabo nos ubica de manera definitiva y clara, sin ambigledades, en
lo que quiere ser el sistema nacional del bachillerato, pero al mismo tiempo nos obliga a recuperar nuestra mision fundamental,
planteada desde su origen: la formacién de los técnicos medios de la industria y los servicios.

De ahi deriva la reorientacion del modelo académico del colegio, adaptada para preparar ambas figuras necesarias: la del Profesional
Técnico y la del Profesional Técnico Bachiller. En otras palabras, para el CONALEP se le plantea un camino que, sin dejar de impartir la
educacion profesional técnica, debera ser cada vez més capaz de impartir también la educacion del bachillerato general.

Nuestro Modelo Académico de Calidad para la Competitividad, basado en competencias laborales certificadas, mediante normas de
validez universal, nos permite disefiar el camino para lograr lo que consideramos nuestro resultado fundamental: un profesional técnico
capaz de trabajar en cualquier empresa o institucion, en el ambito nacional o internacional, con base en sus competencias que en
cualquier momento puedan ser comprobadas, asi como de asumir plenamente sus responsabilidades ciudadanas y desarrollar las
cualidades de aprendizaje durante su vida.

Con estas grandes fortalezas de nuestra parte y con el invaluable apoyo de los Prestadores de Servicios Profesionales, tenemos la
certeza de que los alumnos egresados del CONALEP estaran mejor preparados para afrontar los nuevos desafios que el desarrollo
demanda.

Nuestro profundo agradecimiento a los Prestadores de Servicios Profesionales, porque mediante sus opiniones expresadas en diferentes
reuniones de evaluacion, se han sumado a las aportaciones de los sectores productivo, cientifico y humanistico, configurando asi una
consulta incluyente. El resultado de los trabajos realizados se resume en esta version del Programa de Estudios, la cual ponemos a
disposicién de la comunidad del Sistema CONALEP, para enriquecer la labor docente y la formacion académica.

Lic. Wilfrido Perea Curiel

Director General
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Presentacion del
Secretario de
Desarrollo
Académico y de
Capacitacion

JQ— Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

La Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion, encargada de disefiar y evaluar el modelo académico de acuerdo a los
requerimientos y necesidades de los sectores productivos; publico, social y privado, en concordancia con los objetivos y las metas
del CONALEP, conforme a las estrategias nacionales y sectoriales y con lineamientos establecidos para la Educacion Media
Superior, llevé a cabo una reorientacion de su modelo académico dando como resultado el Modelo Académico de Calidad para la
Competitividad.

Su proposito es promover una formacion profesional técnica y capacitacion pertinente, flexible y de vanguardia en congruencia
con las necesidades cambiantes del entorno laboral; asi como una formacion integral y permanente de los individuos en un marco
de desarrollo humano sustentable, a través del desarrollo de competencias con un enfoque constructivista del conocimiento y del
fortalecimiento de los mecanismos de vinculacion con el sector productivo e interinstitucional para asegurar la insercion laboral y
posibilitar el ingreso a la educacion superior.

Ademas, el modelo esta disefiado para dotar al joven de los elementos que posibiliten la toma de decisiones con respecto al plan
de vida y carrera, a la vez que favorezcan su desempefio académico, profesional y social; podrd descubrir todas sus
potencialidades de naturaleza e indole bioldgica, psicoldgica, moral, cognitiva, fisica, estética, espiritual y trascendental, y de la
adquisicion de los saberes universales y fundamentales de cada disciplina.

En suma, los Programas de Estudios buscan responder a las expectativas de la nueva generacion de estudiantes que nos han
confiado su formacion académica y a quienes no podemos fallarles, por su propio bien y por el bien de México. En el CONALEP
esta claro que la trascendencia de la institucion se sustenta en el desarrollo profesional de sus egresados.

Ing. Arg. Francisco de Padua Flores Flores

Secretario de Desarrollo Académico y de Capacitacion
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CAPITULO I: Generalidades de la Carrera

1.1. Objetivo General de
la Carrera

Los egresados seran competentes para desempefiarse a nivel de mandos intermedios, aplicando los conocimientos cientificos, tecnolégicos y
humanisticos que se requieran y empleando procedimientos establecidos para brindar los servicios relacionados con su profesion, a partir del
desarrollo de diferentes funciones y tareas que involucran su participacion activa en el andlisis e interpretacion de informacion, la identificacion y

diagnéstico de probleméticas y la toma de decisiones que permitan su solucion.

)’4 Modelo Académico de Calidad para la Competitividad COFEE-00
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1.2.

Competencias
Transversales al
Curriculum (*)

Competencias Genéricas

Se autodeterminay cuida de si

Se conoce y valora a si mismo y
aborda problemas y retos
teniendo en cuenta los objetivos
gue persigue.

Es sensible al arte y participa en

la apreciacion e interpretacion de :

sus expresiones en distintos
géneros.

Elige y practica estilos de vida
saludables.

: Se expresay comunica

4.

Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en
distintos contextos mediante la
utilizacion de medios, codigos y
herramientas apropiados.

. Piensa critica y reflexivamente

)fé Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

Desarrolla innovaciones y
propone soluciones a problemas
a partir de métodos
establecidos.

~ Atributes

Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades. :
Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de solicitar apoyo ante una
situacion que lo rebase. :
Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios sustentados y en el marco de un proyecto de vida.
Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.

Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones.

Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las restricciones para el logro de sus metas.

Valora el arte como manifestacion de la belleza y expresion de ideas, sensaciones y emociones. :
Experimenta el arte como un hecho histdrico compartido que permite la comunicacion entre individuos y culturas en el :
tiempo y el espacio, a la vez que desarrolla un sentido de identidad. :
Participa en practicas relacionadas con el arte.

Reconoce la actividad fisica como un medio para su desarrollo fisico, mental y social.

Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de distintos habitos de consumo y conductas de riesgo.

_ Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lorodean.
Expresa ideas y conceptos mediante representaciones linglisticas, mateméticas o gréficas. :

Aplica distintas estrategias comunicativas segln quienes sean sus interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los
objetivos que persigue. :
Identifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere conclusiones a partir de ellas.

Se comunica en una segunda lengua en situaciones cotidianas.

Maneja las tecnologias de la informacion y la comunicacion para obtener informacion y expresar ideas.

Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo como cada uno de sus pasos contribuye al :
alcance de un objetivo. :
Ordena informacion de acuerdo a categorias, jerarquias y relaciones.

Identifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a una serie de fenémenos.

Construye hipotesis y disefia y aplica modelos para probar su validez.

Sintetiza evidencias obtenidas mediante la experimentacion para producir conclusiones y formular nuevas preguntas.
Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacion para procesar e interpretar informacion.
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6. Sustenta una postura personal
: sobre temas de interés y

relevancia general, considerando -

otros puntos de vista de manera
critica y reflexiva.

- Aprende de forma auténoma

Aprende por iniciativa e interés
propio a lo largo de la vida.

. Trabaja en forma colaborativa

8. Participa y colabora de manera
: efectiva en equipos diversos.

Participa con responsabilidad en
i lasociedad

9. Participa con una conciencia

: civica y ética en la vida de su
comunidad, regién, México y el
mundo.

10. Mantiene una actitud respetuosa

: hacia la interculturalidad y la
diversidad de creencias, valores,
ideas y practicas sociales.

¢ 11. Contribuye al desarrollo
: sustentable de manera critica,
con acciones responsables.

Elige las fuentes de informacién mas relevantes para un propésito especifico y discrimina entre ellas de acuerdo a su
relevancia y confiabilidad. :
Evalla argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias. :
Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e integra nuevos :
conocimientos y perspectivas al acervo con el que cuenta. :

Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccion de conocimiento. :
Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones :
frente a retos y obstaculos. :
Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su vida cotidiana.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en equipo, definiendo un curso de accion con :
pasos especificos. :
Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos
equipos de trabajo.

Privilegia el didlogo como mecanismo para la solucion de conflictos.

Toma decisiones a fin de contribuir a la equidad, bienestar y desarrollo democratico de la sociedad. :
Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el :
valor de la participacién como herramienta para ejercerlos. :
Contribuye a alcanzar un equilibrio entre el interés y bienestar individual y el interés general de la sociedad.

Actlia de manera propositiva frente a fenémenos de la sociedad y se mantiene informado.

Advierte que los fendmenos que se desarrollan en los &mbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un
contexto global interdependiente. :
Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democréatico de igualdad de dignidad y derechos de todas las :
personas, y rechaza toda forma de discriminacion.
Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones culturales mediante la ubicacion de sus propias :
circunstancias en un contexto mas amplio.
Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracion y convivencia en los contextos local, nacional e :
internacional. :
Asume una actitud que favorece la solucién de problemas ambientales en los ambitos local, nacional e internacional. :
Reconoce y comprende las implicaciones biolégicas, econémicas, politicas y sociales del dafio ambiental en un contexto :
global interdependiente. :

*Fuente: Acuerdo 444 por el que se establecen las competencias que constituyen el Marco Curricular Comtin del Sistema Nacional de Bachillerato.

)fé Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

COFE-00




o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica SELRETAR(A DE
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL EDUCACION PUBLICA

CAPITULO II: Aspectos Especificos del Modulo.

2.1. Presentacioén I

El médulo de Contextualizacion de fendmenos sociales, politicos y econémicos, se imparte en el cuarto semestre y corresponde al ndcleo de
formacién basica. Tiene la finalidad de que el alumno situé en diferentes contextos los fendmenos sociales, politicos y econdémicos, permitiéndole
establecer y comparar diferentes dimensiones de la realidad social, adquiriendo los elementos necesarios para realizar una interpretacion holistica de
los fendbmenos sociales.

Para ello, el médulo esta conformado por tres unidades de aprendizaje. La primera unidad aborda los conceptos bésicos de la sociedad y cémo ésta
ha evolucionado a partir de la contextualizacion de los fenémenos sociales, politicos y econdémicos; la segunda unidad sitia y establece las
relaciones entre las dimensiones sociales, politicas y econdmicas de los hechos histéricos y por dltimo la tercera unidad interpreta y compara la
contextualizacion de los cambios de la realidad social en la sociedad humana.

La contribucion del médulo al perfil de egreso de las carreras en las que esta considerado, incluye el desarrollo de competencias para sustentar
desde una postura personal, temas de interés y de relevancia general, acerca de las diferentes dimensiones y establecer una relacién entre los
contextos sociales, politicos y econdmicos, que se influyen entre si y que han tenido lugar en distintas épocas en México y el mundo con relacién al
presente.

La formacion profesional del PT y el PT-B, esta disefiada con un enfoque procesos, lo cual implica un desarrollo en la adquisicién de competencias
profesionales que incluye el situar hechos histéricos fundamentales, la interpretacion de su realidad social a partir de procesos de analisis de la
contextualizacion de fenébmenos sociales, politicos y economicos, lo cual constituye uno de los pilares fundamentales de la carrera, ya que las
competencias desarrolladas en éste, son recurrentemente empleadas en todos los modulos de la misma.

Ademas, estas competencias se complementan con la incorporacion de otras competencias bésicas, las profesionales y genéricas que refuerzan la
formacién tecnoldgica y cientifica, y fortalecen la formacion integral de los educandos; que los prepara para comprender los procesos productivos en
los que esta involucrado para enriquecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefiarse en diferentes
ambientes laborales, con una actitud creadora, critica, responsable y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, el desarrollo
pleno de su potencial en los ambitos profesional y personal y la convivencia de manera armonica con el medio ambiente y la sociedad.

La tarea docente en este médulo tendra que diversificarse, a fin de que los Prestadores de Servicios Profesionales (PSP’s) realicen funciones
preceptoras, las que consistiran en la guia y acompafiamiento de los alumnos durante su proceso de formacion académica y personal y en la
definicién de estrategias de participacion que permitan incorporar a su familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo

)fé Modelo Académico de Calidad para la Competitividad
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integral; por tal motivo, debera destinar tiempo dentro de cada unidad para brindar este apoyo a la labor educativa de acuerdo al Programa de
Preceptorias.

Por dltimo, es necesario que al final de cada unidad de aprendizaje se considere una sesion de clase en la cual se realice la recapitulacion de los
aprendizajes logrados, en lo general, por los alumnos, con el propdsito de verificar que éstos se han alcanzado o, en caso contrario, determinar las
acciones de mejora pertinentes. Cabe sefialar que en esta sesién el alumno que haya obtenido insuficiencia en sus actividades de evaluaciéon o
desee mejorar su resultado, tendra la oportunidad de entregar nuevas evidencias.

)’4- Modelo Académico de Calidad para la Competitividad
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2.2. Propdsito del médulo

Interpretar y situar las diferentes dimensiones de contextualizacion de los fendémenos sociales, politicos y econdmicos para analizar la realidad social.

)’.{3 Modelo Académico de Calidad para la Competitividad
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2.3. Mapa del Mddulo

Nombre del Médulo UmdaddeAprendlzaJe Resultado de Aprendizaje

© 1.1. Analiza los tipos y funciones de la sociedad para comprender los
fendbmenos sociales, politicos, econdmicos.

“ 1. Identificacion de la evolucion 9 horas
: en las sociedades. :
14 horas 1.2. Distingue los cambios de las estructuras sociales mediante la
: contextualizacion de su evolucion en las sociedades.
5 horas

i 2.1 Sitlia hechos histéricos de las diferentes culturas a partir de los fenémenos :
sociales, politicos y econémicos. :

- Contextualizacién de fenémenos :2. Interpretacién dimensiones 10 horas
: sociales, politicos y econdémicos : sociales, politicas y ;
: : economicas. : 22 Relaci las di . ial lit L ional
54 horas 5 50 horas : 2.2 Relaciona las dimensiones sociales, politicas y econémicas nacionales a
: partir de acontecimientos histéricos.
10 horas

3.1 Analiza procesos histéricos para la interpretacién de los fenémenos
sociales, politicos y econdmicos de las civilizaciones.
. . 10 horas
: 3. Interpretacion de la evolucion

cultural y de la civilizacion. . ) . » . ,
: 3.2 Identifica los fenébmenos sociales, politicos y econGmicos contemporaneos

20 horas ! , o . .
de la sociedad, a través de las caracteristicas del contexto y su influencia
entre si mismos.

10 Horas
Jf&- Modelo Académico de Calidad para la Competitividad
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2.4. Unidades de Aprendizaje I

| Unidad de aprendizaje:

| Identificacion de la evolucion en las sociedades.

| Namero [ 1

Propdsito de la unidad Identificara las formas de evolucién de las sociedades a través de la contextualizacion de las estructuras 14 horas
sociales.
Resultado de aprendizaje: |1.1Analiza los tipos y funciones de la sociedad para comprender los fenomenos sociales, politicos, 9 horas
econémicos.

controlar y regular estas actividades:
y el estado ha intervenido para hacer
prevalecer el orden social.

A partir de esta situacion, desarrolla los
siguientes aspectos

e Definir las caracteristicas de una
sociedad como un organismo social.

o Describir a que tipo de sociedad se
hace referencia.

o Describir la funcion de esa sociedad.

e ;COmMo surge la interaccién social en
estos actores sociales?

e ;Como influye el contexto econémico
en lo social y politico?

Actividades de evaluacion C P lA Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos

11.1. Resuelve la situacion que se |v' | v | v | e Documento impreso y 15 % A. Identificacion de sociedad.
presenta a continuacion. , /o magnético  del « Caracteristicas de la sociedad.
Egblgziégalistd; ?122?;3& L‘?)t'o”ra’ Ia"";‘ Estudio de caso que — Definici6n de sociedad.
caracteristicas economicas, politicas incluya la construccion —_Pautasyvglores sociales.
y sociales. Esto ha permitido la de un estado y su * Tipos de sociedad.
evolucion de una sociedad tradicional evolucion en el — Tradicional.
a una sociedad industrializada. En el contexto ~ economico, — Industrial.
contexto econoémico se han dado politico y social. — Posindustrial
avances significativos en materia de '
productividad  industrial. Existen
intereses de contexto econémico, de - ., .
diferentes actores sociales para B. Identificacion de las funciones de la

sociedad.
¢ ¢, Que es un fendbmeno social?
¢ El orden social.
¢ Actores sociales.
— Estatus.
— Rol sociales.
— La interaccion social.

C: Conceptual P: Procedimental

A: Actitudinal
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Resultado de 1.2 Distingue los cambios de las estructuras sociales mediante la contextualizacion de su evolucion en 5 horas
aprendizaje: las sociedades.
Actividades de evaluacion cC|P A Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos
1.2.1 Redacta documento enelcualse | v |V e Documento impreso y /o 15% A. Andlisis de la evolucion de las
determinen los cambios de la magnético del Estudio estructuras sociales.
estructura social, defininida en la de caso que incluya las ¢ Origen del grupo.
actividad de evaluacion 1.1.1 caracteristicas del tipo e Caracteristicas del desarrollo del

o Define como surge el grupo en de sociedad y la grupo.
ese pais de América latina. creacion de las — Tipos de grupos sociales.

e Describe las caracteristicas de instituciones para la - Transicién de un grupo simple a
desarrollo del grupo dominante construccion del estado. un grupo compuesto.
en una sociedad tradicional.

e Enuncia las caracteristicas de
los tipos de grupos y sus B. Identificacion de la evolucion de las
cambios de funcion en la funciones de la sociedad.
sociedad industrial. ¢ Organizacion social.

e Define los elementos de la — Enfoque para interpretar la
organizacion social de acuerdo sociedad: estructural
con las caracteristicas de la funcionalismo y  materialismo
sociedad industrial. historico.

e Explica el surgimiento vy — Elementos de la organizacion
desarrollo de las instituciones social.
de acuerdo con las e Cambios de funcién sociales como
caracteristicas de la sociedad respuesta a sus necesidades.
industrial. — Definicion de institucion.

e Concluye a partir de una — Clasificacion.
reflexion critica, coémo - Desarrollo y posicionamiento de
evolucionaron las estructuras las instituciones.
sociales en wuna sociedad _ Establecimiento de la
industrial. institucionalizacién.

Sesién para recapitulacion, coevaluacion y entrega de evidencias.

C: Conceptual P: Procedimental A: Actitudinal
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| Unidad de aprendizaje: | Interpreta dimensiones sociales, politicas y econémicas

| Namero | 2

Propésito de la unidad Interpretara los hechos histéricos de diferentes culturas a través de la relaciéon de las dimensiones
sociales, politicas y econdémicas de los acontecimientos histéricos

20 horas

econdémicos

Resultado de aprendizaje: | 2.1 Sitia hechos histdricos de diferentes culturas a partir de los fenémenos sociales, politicos y

10 horas

Ponderaciéon

Contenidos

Actividades de evaluacion C P |A Evidencias a recopilar

2.1.1 Redacta documento enelcualse | v | v | v | e Documento impreso y
identifique la relacién que existe /o magnético del
entre los hechos historicos y los estudio de caso.

ciclos de una cultura, a partir de
definido en la actividad de
evaluacion 1.2.1

e A partir de al creacién del
estado en un pais
latinoamericano describe el ciclo
de la cultura de la sociedad
tradicional y la industrial.

e De acuerdo con los tipos de
funcioén en la sociedad industrial
relaciona las etapas transito de
la sociedad industrial a la
sociedad postindustrial.

e Argumenta las diferencias entre
los fendémenos culturales vy
sociales de la  sociedad
industrial a la  sociedad
postindustrial.

e Relaciona los elementos de:
tiempo, espacio y significado de
las culturas que pudieron surgir
entre las sociedades: tradicional,
industrial, y postindustrial.

15%

A. Andlisis de los fenémenos del ciclo de las
culturas.

¢ Cultura grecolatina.
— Grecia.
— Roma.

e La edad media.
— Cristianismo.
— El imperio.

¢ La hegemonia europea.
— La formacién del estado moderno.
— La integracion economica.

B. Analisis de la correspondencia de hechos
histdricos de cada cultura.

¢ Fendmeno de correspondencia.
— Caracteristicas.
— Tipo de relacion entre culturas.

¢ Acontecimientos historicos.
— Tiempo y espacio.
— Significado.

C: Conceptual P: Procedimental A: Actitudinal
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Resultado de aprendizaje: | 2.2 Relaciona las dimensiones sociales, politicas y economicas nacionales a partir de 10 horas
acontecimientos histéricos.
Actividades de evaluacion C P A Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos
2.2.1 Redacta documento en el cual | v | ¥ | v |e Documento impreso y 15% A. Interpretacion de la sociedad y el mundo
se identifique la relaciéon que se /o magnético del del trabajo.
da entre las diferentes estudio de caso. e Elser humanoy el trabajo.
dimensiones sociales, politicas ¢ Division social del trabajo.
y econdémicas en la actividad de
evaluacién 2.1.1
e Describe la relacion de las B. Interpretacion de la sociedad y la cultura.
dimensiones sociales, politicas e Laculturay los valores.
y economicas de la sociedad e Integracion cultural.

industrial del pais de América

Latina que surgié a partir de

los siguientes rubros:

— Lasociedad y el mundo C.
del trabajo.

— Lasociedad y la cultura.

— Lasociedad y el estado.

— Lasociedady la
democracia.

e Diferencias culturales.

Identificacion de la sociedad y el estado.
e Concepto de estado.

e Componentes del estado.

e Las instituciones del estado.

D. Vinculacién entre sociedad y democracia.
¢ Democracia y formas de gobierno.
e Pluralismo, tolerancia e intolerancia.

Sesién para recapitulacion, coevaluacion y entrega de evidencias.

C: Conceptual P: Procedimental A: Actitudinal
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Interpretacion de la evolucién cultural y de la civilizacion. |  Nomero | 3 |

Interpretara la evolucion cultural y de la civilizacién a partir de los procesos histéricos y de los 20 Horas
fendmenos sociales, politicos y econdmicos de sus contextos para comprender la realidad social.

3.1 Analiza procesos histéricos para la interpretacién de los fen6menos sociales, politicos y 10 horas
economicos de las civilizaciones.

3.1.1 Redacta documento en el cual | v" | v | v |e Documento impreso y 20% A. Andlisis de la lucha de clases.
se explique los procesos /o magnético del ¢ Antecedentes historicos.
histéricos de  “la lucha de Estudio de caso.

— Division del trabajo.
— Propiedad privada.
— Contexto econémico.

e Condiciones sociales, politicas y
econdémicas que dan origen a la lucha
de clases.

clases” que pudieron surgir
como un fenémeno social con
en base a la actividad de
evaluacién 2.2.1
e De la creacion de ese estado
explica la estratificacion de
clases de un régimen en una
sociedad tradicional, industrial,
y postindustrial.
e Describe los antagonismos de
clase burguesa y el
proletariado

B. Analisis de la estratificacion de las clases.
e Surgimiento de las clases.
o Antagonismo de clases.
— Burguesia.
— Proletariado.

C: Conceptual P: Procedimental A: Actitudinal
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Resultado de aprendizaje:

3.2 Identifica los fenédmenos sociales, politicos y econémicos contemporaneos de la sociedad, a
través de las caracteristicas del contexto y su influencia entre si mismos.

10 horas

Actividades de evaluacién

C

P

A

Evidencias a recopilar

Ponderacién

Contenidos

3.2.1 Redacta documento en el cual
se explique los fendbmenos de
globalizacion en el pais que
surgid en América Latina con
base a la actividad de
evaluacién 3.1.1.

e Describe de las caracteristicas

del contexto de la
globalizacion en la sociedad
industrial.

o Explica el
nuevo orden mundial
sociedad postindustrial.

surgimiento  del
en la

v

v

v

e Documento impreso y
/o magnético del
Estudio de caso.

20%

Interpretacion del fenédmeno de
globalizacion en el mundo actual
¢ Agentes de la globalizacion.
— Formas de comercio.
— Mercado libre.

¢ Capitalismo.

¢ Desarrollo sustentable
alternativa para el
econdmico-social.

como
desarrollo

Interpretacion del nuevo orden mundial.
¢ Hegemonia estadounidense.
¢ Conflictos bélicos después de la caida
del socialismo.

Sesién para recapitulacion, coevaluacion y entrega de evidencias.

C: Conceptual

P: Procedimental

A: Actitudinal

)’4 Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

COFE-00




o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica SELRETAR(A DE
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL EDUCACION PUBLICA

2.5 Referencias
Documentales

Basica:
Delgado de Cantd, Gloria M._Historia de México 2 Estado Moderno vy crisis en el México del siglo XX. México, 1996. Editorial Pearson
Educacion, 1996.
Martinez Héctor, Menchera Francisco. Historia Universal Contemporanea. México, 2008, Editorial, CENGAGE Learning, 2008.

Rivera Ayala Clara, Rico Ramirez Maria de la Luz Sara._Historia de México |. México, 2008, Editorial; CENGAGE Learning, 2008.
Rivera Ayala Clara, Rico Ramirez Maria de la Luz Sara._Historia de México |l. México, 2008. Editorial, CENGAGE Learning, 2008.

Complementaria:

Etzioni Amitaiy Eva. Los Cambios Sociales. México, 2003, Editorial, Fondo de cultura Econémica, 2003.

Ramirez Gonzélez, Clara Inés (Compiladora) Historia. Volumen |. México, 2009 Editorial, Mc Graw Hill, 2009.

Rojas Ortega, Lilia._Geografia. México, 2007. 2da Edicién, Thompson, 2007.

Paginas Web:

El hombre y la cultura. Disponible en: www.artehistoria.com (08-09-09).

La historia del hombre. Disponible en: www.historia.com (08-09-09).

Jf&- Modelo Académico de Calidad para la Competitividad

4 COFE-00




